Bidasoa activa
Bidasoa bizirik

PRESTAKUNTZA ETA ENPLEGUKO TEKNIKARI

HAUTATZEKO PROZESUA:

¢ BEHIN-BETIKO EMAITZAK: 2.1. MERITUAK

PROCESO DE SELECCION DE TECNICO/A DE
FORMACION Y EMPLEO:

e RESULTADOS DEFINITIVOS: FASE 2.1.
MERITOS.

BEHIN-BETIKO EMAITZAK: 2.1. MERITUAK/

RESULTADOS DEFINITIVOS: FASE 2.1. MERITOS.

2.1. FASEA. MERITUAK /FASE 2.1. MERITOS
(Max. 10p.)
LAN
mumacaw| "CGlcon | oxeeencia | - oiowas | TOAL
(Max. 2 ptos.) (Max. 5 ptos.) (Max. 3 ptos.)
98 2,00 5,00 0,00 7,00
101 2,00 5,00 0,00 7,00
103 1,00 5,00 1,00 7,00
110 2,00 5,00 0,00 7,00
127 2,00 5,00 0,00 7,00

Irun 2022ko abenduaren 19an/ Irun, 19 de diciembre de 2022

HAUTATZE BATZORDEA/ COMISION DE SELECCION




